Zalacznik do uchwaly nr 2 Zarzadu
z dnia 24 maja 2018 r.

STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
(tekst jednolity)

POSTANOWIENIA OGOLNE

Artykul 1.
Wspblnicy Spétki pod firma: Wytwornia Makaronu Domowego POL-MAK  Spétka z
ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Ludwinie Kolonii w osobach Dominik Polak,
Krystian Polak, Pawel Polak, Grzegorz Polak i Réza Polak o$wiadczaja, ze jako zalozyciele
zawigzujg Spotke Akcyjng zwang dalej ,,Spotka™.

Artykul 2.
1. Firma Sp6iki brzmi: Wytwornia Makaronu Domowego POL-MAK Spotka Akcyjna.
2. Spbtka moze uzywaé skrotu firmy: POL-MAK S.A. oraz ttumaczenia pelnej firmy i jej skrotu
w jezykach obcych, a takze wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.
3. Siedzibg Spoélki jest Ludwin Kolonia.

Artykul 3.
Spotka dziata na podstawie przepisow Kodeksu spolek handlowych i innych stosowanych
przepiséw prawa.

Artykul 4.

. Spolka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

. Spétka moze tworzy¢ na terenie kraju i za granicg swoje oddzialy, zaklady, filie,
przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne, jak tez tworzy¢ i uczestniczy¢ w spélkach i
innych podmiotach gospodarczych.

. Czas trwania Spolki jest nieograniczony.
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PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

Artykul 5.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1)  Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo — sekcja A wg PKD,

2)  Gornictwo i wydobywanie — sekcja B wg PKD,

3 Przetwoérstwo przemystowe — sekcja C wg PKD,

4)  Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, par¢ wodng, goracg wode i
powietrze do uktadow klimatyzacyjnych — sekcja D wg PKD,

5)  Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z
rekultywacjg — sekcja E wg PKD,

6)  Budownictwo — sekcja F wg PKD,

7)  Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac motocykle —
sekcja G wg PKD,

8)  Dzialalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi — sekcja I wg

PKD,
9)  Transport i gospodarka magazynowa — sekcja H wg PKD,
10) Informacja i komunikacja — sekcja J wg PKD, L 7~
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11) Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa - sekcja K wg PKD,

12) Dzialalnos$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci — sekcja L wg PKD,

13) Dzialalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — sekcja M wg PKD,

14) Dzialalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dzialalno$¢ wspierajaca — sekcja N wg

PKD,

15) Edukacja - sekcja P wg PKD,

16) Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna — sekcja Q wg PKD,

17)  Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja - sekcja R wg PKD,

18) Pozostala dziatalnos¢ ustugowa — sekcja S wg PKD,

19) Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikdw; gospodarstwa domowe produkujgce
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wyroby i $§wiadczace ustugi na wlasne potrzeby — sekcja T wg PKD.

.Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej okreslonej w ustgpie 1 tego

artykutu z mocy przepiséw szczegblnych wymaga zgody , zezwolenia lub koncesji organu
pafistwa , to rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalnosci moze nastapi¢ po uzyskaniu
takiego zezwolenia lub konces;ji.

. Uchwaly o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spoétki nie wymagaja wykupu akeji , o

ktorym mowa w art. 416 § 4 Kodeksu spdtek handlowych, o ile zostang powziete wigkszoscia
dwoch trzecich glosdw w obecnosci osdb reprezentujgcych, co najmniej polowe kapitatu
zaktadowego.

. Przedmiotem dziatalnosci jest takze eksport 1 import towaréw i ustug w zakresie podanym w

ust. 1 tego paragrafu.
KAPITAL AKCYJNY I AKCJE

Artykul 6.

. Kapital zakladowy Spotki wynosi 1.647.000 zt (jeden milion szeséset czterdziesci siedem

tysiecy ztotych). Caty kapitat zaktadowy zostat pokryty przed zarejestrowaniem Spoiki.

. Kapitat zakladowy dzieli si¢c na 16.470.000 (szesnascie milionéw czterysta siedemdziesigt

tysiecy) akcji o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesigé groszy) kazda, w tym :

a) 2.494.000 akcji imiennych serii A,

b) 2.494.000 akcji zwyklych na okaziciela serii B,

c) 2.494.000 akcji zwyklych na okaziciela serii C,

d) 2.494.000 akcji zwyklych na okaziciela serii D,

e) 2.494.000 akcji zwyklych na okaziciela serii E,

f) 2.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii F,

2) 2.000.000 akcji zwyklych na okaziciela serii G.

. Akcje serii A sg imienne.

. Akcje serii B, C, D, E, F 1 G sg akcjami zwyklymi na okaziciela.

. Spotka ma prawo emitowad akcje imienne i na okaziciela.

. Kapitat zaktadowy Spétki w wysokosci 1.247.00 zt (jeden milion dwiescie czterdziesci

siedem tysiecy ztotych) zostal pokryty udziatami w Spoélce z ograniczong odpowiedzialnoscia
pod firmg: Wytwornia Makaronu Domowego POL-MAK Spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedzibg w miejscowosci Ludwin Kolonia. W pozostatej czgsci kapital
zaktadowy Spotki zostal pokryty wkladami pieni¢znymi.

. Spotka moze podwyzszy¢ kapital zakladowy w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia

warto§ci  nominalnej dotychczasowych akcji. Akcjonariuszom  przyshuguje prawo
pierwszenstwa.

. Akcje mogg by¢ umorzone na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia.
. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb umorzenia i warunki

umorzenia akcji, a w szczegdlnoscei podstawe prawna umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia




przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

ORGANY SPOLKI
Artykul 7.
Organami Spolki sg:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
ZARZAD SPOLKI
Artykul 8.

. Zarzad Spoiki skiada sie z 1 (jednej) do 5 (pigciu) cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu i dwoch
Wiceprezeséw Zarzadu. Kadencja Zarzadu wynosi 5 lat.

. Rada Nadzorcza powotuje, odwoluje i zawiesza w czynnosciach czlonkéw Zarzadu Spotki
oraz okresla liczbe cztonkow Zarzadu.

. Zarzad Spolki zarzadza Spotkg 1 reprezentuje ja na zewnatrz. Wszelkie sprawy zwigzane z
prowadzeniem przedsiebiorstwa Spolki niezastrzezone przepisami prawa lub niniejszym
statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do zakresu
dziatania Zarzadu.

. Tryb dzialania Zarzadu okre$li szczegbélowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu
uchwala Zarzad Spoétki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

.Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do skladania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu
Spolki jest uprawniony Prezes Zarzadu i kazdy z Wiceprezeséw Zarzadu samodzielnie, albo
dwoch cztonkéw Zarzadu tacznie, lub cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny czlonek Rady Nadzorczej upowazniony uchwatg

Rady Nadzorczej zawiera w imieniu Spotki umowy o prace lub inne umowy pomiedzy

czlonkami Zarzadu a Spétkg, w tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynnosci prawnych

pomiedzy Spétka a cztonkiem Zarzadu.

RADA NADZORCZA

Artykul 9.

. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 3 (trzech) do 7 (siedmiu) czlonkéw, w tym Przewodniczacego i

Wiceprzewodniczacego, z zastrzezeniem, ze w przypadku uzyskania przez Spoltke statusu

spotki publicznej, Rada Nadzorcza skladaé¢ sie bedzie z od 5 (pigciu) do 7 (siedmiu)

czlonkéw, w tym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.

. Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera i odwotuje Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, z

zastrzezeniem postanowien ust. 3.

. Tak dhugo jak:

a) Grzegorz Polak bedzie wilascicielem akcji Spotki w liczbie nie mniejszej niz 2.268.000
(dwa miliony dwiescie sze$¢dziesigt osiem tysigcy) sztuk, jest on uprawniony do
powolywania i odwolywania 1 (jednego) czlonka Rady Nadzorczej;

b) Dominik Polak i Krystian Polak beda wihascicielami (ktorykolwiek z nich lub Iacznie) akeji
Spotki w liczbie nie mniejszej niz 738.000 (siedemset trzydziesci osiem tysiecy)) sztuk, sa
oni uprawnieni do powolywania i odwotywania 1 (jednego ) cztonka Rady Nadzorczej;

¢) Réza Polak i Pawel Polak bedg wiascicielami (ktérykolwiek z nich lub lacznie) akcji
Spotki w liczbie nie mniejszej niz 735.000 (siedemset trzydziesci pigé tysigcy) sztuk, sg oni
uprawnieni do powolywania i odwotywania 1 (jednego ) cztonka Rady Nadzorczej;,
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4. W przypadku powolywania lub odwolywania przez Walne Zgromadzenie pozostalych
cztonkéw Rady Nadzorczej, akcjonariusze posiadajacy uprawnienie okreslone w ppkt ,.a”,
b7 1,,¢” powyzej, nie biorg udzialu w glosowaniu nad uchwatami Walnego Zgromadzenia w
sprawie powolania lub odwotania tych osob, chyba ze posiadajg oni wszystkie akcje Spoiki.

. Wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej i odwolania z tych
funkcji dokonuje, z zastrzezeniem ust. 6, Rada Nadzorcza w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig gltosdéw, w obecnosci co najmniej 3 (trzech) cztonkéow Rady Nadzorczej.

Do dokonywania wyboru 1 odwolywania z funkcji Przewodniczacego Rady
Nadzorczej sg uprawieni akcjonariusze posiadajacy uprawnienie okreslone w ppkt ,,a”, ,,b” i
»C” powyzej, nie diuzej jednak niz do dnia 31 grudnia 2012 roku.

Artykul 10.
(uchylony)

Artykul 11.

. Kadencja Czlonkéw Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata. Czlonkowie Rady Nadzorczej sg
wybierani na wspélng kadencje 1 moga by¢ powolywani na kolejne kadencje. Kadencja
pierwszej Rady Nadzorczej trwa 1 rok.

. Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu zatwierdzonego
przez Walne Zgromadzenie.

. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje i przewodniczy na nim Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy. Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej lub Prezes
Zarzadu zwoluje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej.

. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne
posiedzenia powinny sie odby¢, co najmniej trzy razy w roku. Nadzwyczajne posiedzenie
moze by¢ zwolane w kazdej chwili.

. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy zwoluje

posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu Spotki

albo

cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu dwoch tygodni od chwili

ztozenia wniosku.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje sie¢ za uprzednim 7 (siedmio) dniowym
powiadomieniem listem poleconym, pocztg kurierska, telefaksem, na numer wskazany przez
cztonka Rady Nadzorczej, z jednoczesnym potwierdzeniem odbioru zaproszenia, poczta
elektroniczng na e-mail wskazany przez czlonka Rady Nadzorczej z jednoczesnym
potwierdzeniem odbioru zaproszenia lub zawiadomieniem dorgczonym do rak wilasnych
cztonka Rady Nadzorczej, za pisemnym pokwitowaniem doreczenia. Posiedzenie Rady
Nadzorczej moze sie¢ odby¢ takze bez formalnego zwotlania jezeli wszyscy czlonkowie Rady
Nadzorczej sg obecni 1 wyrazg zgode na odbycie posiedzenia.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg si¢ odbywaé przy wykorzystaniu sSrodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwaly podjete na tak odbytym
posiedzeniu beda wazne, pod warunkiem podpisania listy obecnosci oraz protokotu z danego
posiedzenia przez kazdego czlonka Rady Nadzorczej, ktory bral w nim udzial. W takim
przypadku przyjmuje si¢, ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest
miejsce pobytu Przewodniczacego Rady Nadzorczej albo w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacego, jezeli posiedzenie odbywato si¢ pod jego przewodnictwem. Uchwata
jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorcze]j zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.

. W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ powzigte w
drodze pisemnego glosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego lub w razie jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacego, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg
zgode na tres¢ uchwat lub na pisemne glosowanie. Za date uchwaty uwaza si¢ datg zlozenia
podpisu przez Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego, jesli glosowanie pisemne
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zarzadzit Wiceprzewodniczgcy. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

9. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat oddajac swdj glos
na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Nie dotyczy to spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Artykul 12.
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej 3
(trzech) cztonkow, a wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie.
2. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwyklg wigkszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby
gloséw za i przeciwko podjeciu uchwaty, rozstrzyga glos Przewodniczacego a w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacego.

Artykul 13.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach
dziatalnos$ci Spotki. W celu wykonania swoich obowigzkéw kazdy z czlonkéw Rady
Nadzorczej ma prawo zadaé dostarczenia wszelkich informacji dotyczgcych przedsigbiorstwa
Spotki, oraz ma prawo na swdj koszt badaé uzyskane informacje. Kazdy z czlonkéow Rady
Nadzorczej ma prawo zgdaé wyjasnien od Zarzadu i pracownikéw Spoéiki, jak rowniez ma
prawo wgladu do dokumentow ksiegowych Spotki.

2. Oprécz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu lub przepisami
prawa, do szczeg6lnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

1) badanie sprawozdan finansowych oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoltki za
dany rok obrotowy,

2) ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
badania i oceny, o ktérych mowa w punktach 1i 2 powyzej,

4) przedkladanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznych wnioskéw w sprawie udzielenia
absolutorium dla cztonkow Zarzadu z wykonania przez nich obowigzkéow,

5) (skreslony)

6) zawieszanie z waznych powodow w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkéw Zarzadu,

7) delegowanie czionka lub czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkoéw Zarzadu, nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

8) ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Zarzadu,

9) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

10) zatwierdzanie rocznych planow gospodarczych Spolki (budzet), ktére powinny
obejmowaé co najmniej plan operacyjny, budzet przychodow i kosztéw na dany rok
obrotowy, prognoze bilansu i rachunku zyskéw i strat, plan przepltywu srodkow
pienigznych oraz plan wydatkow inwestycyjnych;

11) zatwierdzanie wieloletnich strategicznych plandéw gospodarczych Spétki;

12) (skreslony)

13) wyrazanie zgody na tworzenie nowych spotek oraz zbycie przez Spolke posiadanych
akcji lub udziatow;

14) wyrazanie zgody na nabycie przez Spoétke akcji lub udzialéw innych podmiotow

gospodarczych;

15) wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci lub udzialu w nieruchomosci;

16) wyrazanie zgody na zawieranie umow pomiedzy Spotka lub spdtka zalezng od Spolki a
cztonkami Zarzadu Spolki, akcjonariuszami Spoiki posiadajacymi co najmniej 5
(pie¢)% ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki lub podmiotami
powigzanymi;
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17) wyrazanie zgody na przyznanie prawa do objecia akcji w ramach opcji menedzerskiej
lub podobnego programu motywacyjnego, zwigzanego z prawem do obejmowania
akcji;

18) wybor bieglego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych Spoiki, zgodnie z
przyjetymi w spotce standardami rachunkowosci;

19) wyrazanie zgody na wyplate zaliczki na poczet dywidendy.

3. Przez spélke zalezng od Spdlki na potrzeby niniejszego Statutu rozumie si¢ Spolke, w

ktorej:

a) Spoélka posiada wickszos¢ gtoséw w jej organach, lub

b) Spoélka jest uprawniona do powolywania lub odwolywania wigkszosci cztonkow

zarzadu, lub

c) wigcej niz potowa cztonkow zarzadu jest jednoczesnie cztonkami zarzadu Spotki lub

osobami pelnigcymi funkcje kierownicze w Spolce badz innego podmiotu
pozostajacego ze Spdtka w stosunku zaleznosci,

4. Przez podmiot powigzany, na potrzeby niniejszego Statutu, rozumie si¢ osobe, spolke lub
inny podmiot majgcy zwigzki gospodarcze, rodzinne z jakimkolwiek akcjonariuszem
Spoétki, cztonkiem Zarzadu Spotki, w tym w szczegoblnosei (i) jego/jej malzonka, lub (ii)
jego/jej dzieci lub (iii) wnukdw, lub (iv) rodzicéw, lub (v) dziadkéw, lub (vi) rodzefstwo
oraz kazdg spétke lub kazdy inny podmiot kontrolowany posrednio lub bezposrednio przez
osoby okres$lone powyzej lub w ktorych osoby okreslone powyzej uzyskuja znaczace
korzysci gospodarcze.

Artykul 14.

1. Wynagrodzenie Czlonkdéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

2 Czlonek Rady Nadzorczej obowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji na temat Spotki, o ktérych dowiedzial si¢ podczas pelnienia swoich
obowigzkow.

WALNE ZGROMADZENIE
Artykul 15,
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki najpdznie] w ciggu 6 (szesciu)

miesiecy po uplywie kazdego roku obrotowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spoétki z wiasnej inicjatywy lub na
zgdanie Rady Nadzorczej, albo na zgdanie akcjonariuszy przedstawiajacych co najmniej
1/10 kapitatu zaktadowego.
4. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub
akcjonariuszy powinno nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty zgloszenia wniosku.
5. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:
1) w przypadku, gdy Zarzad Spélki nie zwotal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
przypisanym terminie, '
2) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, Zarzad Spolki nie zwolal
Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktorym mowa w ust. 4.
6. Jezeli Zarzad nie zwola zgromadzenia w terminie 2 tygodni od daty zlozenia Zadania
przez Akcjonariuszy, to prawo do zwotania Nadzwyczajnego Zgromadzenia przystuguje
Akcjonariuszom posiadajgcym co najmniej 50% w kapitale zaktadowym.

(D)

Artykul 16.




1.  Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba ze caly kapital zakltadowy jest reprezentowany na
Zgromadzeniu i nikt z obecnych nie wnidst sprzeciwu co do powzigcia uchwaly.

2. Porzadek obrad wustala Zarzad Spotki, z zastrzezeniem wyjatkow prawem

przewidzianych.

Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze przedstawiajgcy co najmniej 1/10 kapitalu

zakladowego moga zada¢ umieszczenia poszezegdlnych spraw na porzadku obrad

najblizszego Walnego Zgromadzenia.

4, Jezeli zadanie takie zostanie zlozone po ogloszeniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia,
wowcezas zostanie potraktowane jako wniosek o zwotlanie kolejnego Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.
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Artykul 17.
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Lublinie.

Artykul 18.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbg obecnych
akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji, o ile obowigzujace przepisy prawa nie
stanowig inacze;j.

2.  Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego

wskazana, po czym sposrdd oso6b uprawnionych do glosowania wybiera sig

przewodniczgcego.

Walne zgromadzenie moze zarzadzal przerwy w obradach wigkszoscig 2/3 glosow.

L.acznie przerwy nie moga trwaé dtuzej niz 30 dni.
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Artykul 19.

1.  Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyklg wiekszoscia gtoséw, o ile przepisy
prawa lub niniejszy Statut nie stanowig inacze;j.

2. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwolanie, zawieszenie w czynno$ciach badz uchylenie takiego zawieszenia czlonkéw
organdéw Spéiki lub likwidatoréw Spotki badz o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci,
jak rowniez w sprawach osobowych. Ponadto tajne glosowanie zarzadza si¢ na wniosek
choéby jednego z obecnych uprawnionych do glosowania.

Artykul 20.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) powzigcie uchwaly o podziale zyskéw lub o pokryciu strat,

3) udzielenie absolutorium czlonkom organéw Spétki z wykonania przez nich obowigzkow,

4) zmiany Statutu Spoiki,

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu akcyjnego,

6) sposéb 1 warunki umorzenia akcji,

7) polaczenie, podzial i przeksztalcenie Spotki,

8) ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

9) wybor likwidatorow,

10) podjecie czynnosci w celu dopuszezenia akeji Spotki do obrotu na rynku regulowanym lub
alternatywnego systemu obrotu,

11)rozwigzanie i likwidacja Spoiki,

12) emisja obligacji,

13) wyrazenie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej
czgsci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
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14) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spoiki lub sprawowaniu zarzadu czy nadzoru,

GOSPODARKA SPOLKI

Artykul 21.
1. Spotka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

Artykul 22,
Zarzad Spélki jest obowigzany w ciggu trzech miesiecy po uplywie roku obrotowego
sporzadzi¢ i ztozy¢ organom nadzorczym sprawozdanie z dziatalnosei Spélki i sprawozdania
finansowe za poprzedni rok obrotowy.

Artykutl 23.

Spolka, poza kapitatem akcyjnym, tworzy kapital zapasowy i rezerwowy.

2. Kapital zapasowy Spotka tworzy z corocznych odpisow z czystego zysku wskazanego w
bilansie, z przeznaczeniem na pokrycie strat bilansowych, jakie moga powsta¢ w zwigzku
z dzialalnoscig Spéiki.

3. Wysokos¢ corocznych odpisow na kapital zapasowy z czystego zysku rocznego nie moze
by¢ nizsza niz 8% (osiem procent).

4. Coroczne odpisy na kapitat zapasowy sa dokonywane do momentu zgromadzenia kapitalu
zapasowego w wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu akcyjnego.
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Artykul 24.

1. Sposob przeznaczenia czystego zysku Spétki okresli uchwata Walnego zgromadzenia, z
zastrzezeniem przepisow Kodeksu spotek handlowych i innych stosowanych przepisow
prawa.

2. Czysty zysk Spotki moze byé przeznaczony w szczegodlnosci na:

- dywidende dla akcjonariuszy;
- odpisy na kapital zapasowy;
- odpisy na kapitaly rezerwowe i fundusze tworzone w Spétce;
- inne cele okreslone uchwalg Walnego Zgromadzenia.
3. Z zastrzezeniem postanowienia artykutu 13 ust. 2 pkt. 19, upowaznia si¢ zarzad do
wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli
spotka posiada srodki wystarczajgce na wyplate.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Artykul 25.
. Spdtka zamieszcza swe ogloszenia w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym w przypadku
ogloszen wymaganych przez Kodeks spotek handlowych i inne stosowne przepisy prawa.
2. Zawiadomienia przewidziane w niniejszym Statucie dokonywane bedg listem poleconym,
pocztg kurierska, pocztg elektroniczng lub osobiscie za potwierdzeniem odbioru.
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